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1. Цельизадачидисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Методика организации волонтерской 
деятельности»является способствование осуществлению социального взаимодействия и 
реализации сво-ей роли в команде, семей и общества в рамках проектов, программ и 
других форм участия,организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельностьобучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии стребованиямифедеральных государственных 
образовательных стандартов. 

Учебныезадачидисциплины: 
 способствование формированиюу студентов навыков проектирования и ис-

пользования различных педагогических технологий в волонтерской деятельности в соци-

альнойсфере; 
 формированиеу 

студентовтеоретическихзнаниявобластипедагогическихтехнологий, практических умений 
и навыков, позволяющих организовывать совместную ииндивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе сособымиобразовательными 
потребностями; 

 содействие использованию студентами полученных теоретические и практиче-

ские знания для организации социального партнерства в сфере волонтерской деятельно-

сти. 
 

2. Местодисциплинывструктуреобразовательнойпрограммы 

 

Дисциплина«Методикаорганизацииволонтерскойдеятельности»относитсякфакульта-

тивнымдисциплинам. 
 

Дляосвоениядисциплиныобучающиесяиспользуютзнания,умения,сформированныевходеиз
учениядисциплин«Педагогика», «Психология». 

 

Знания, умения, навыки, сформированные в процессе изучения дисциплины 
необходимыдля прохождения учебной и производственной практик, подготовки к 
государственнойитоговойаттестации. 

 

3. Планируемыерезультатыобученияподисциплине 

 

Кодинаи
менование 

компетенции 

Код и 
наименованиеиндикато

радостижения 

компетенции 

Результаты 
обученияподисци
плине 

Универсальныекомпетенции 

УК-3 

Способеносуществ
лять соци-альное 

взаимодей-ствие и 
реализовы-вать 

свою роль 
вкоманде 

УК-3.1 Демонстрирует способ-

ность работать в команде, про-

являетлидерскиекачестваи 
умения. 

Демонстрирует способность ра-

ботать в команде, проявляет ли-

дерскиекачестваиумения. 
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ОПК -4. Способен 
осуществлять 

духовно-
нравственное 
воспитание 

обучающихся на 
основе базовых 
национальных 

ценностей 

ОПК- 4.2. Демонстрирует 
способность к формированию у 

обучающихся гражданской 
позиции, толерантности и 

навыков поведения в 
изменяющейся поликультурной 

среде, способности к труду и 
жизни в условиях современного 

мира, культуры здорового и 
безопасного образа жизни. 

Демонстрирует способность к 
формированию у обучающихся 

гражданской позиции, 
толерантности и навыков 

поведения в изменяющейся 
поликультурной среде, 

способности к труду и жизни в 
условиях современного мира, 

культуры здорового и 
безопасного образа жизни. 

ПК-2. Способен 
осуществлять 

целенаправленную 
воспитательную 

деятельность 

ПК-2.2 Демонстрирует способы 
организации и оценки 

различных видов внеурочной 
деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.), методы 

и формы организации 
коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций 
и других мероприятий (по 

выбору). 

Демонстрирует способы 
организации и оценки различных 
видов внеурочной деятельности 

ребенка (учебной, игровой, 
трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), методы и 
формы организации 

коллективных творческих дел, 
экскурсий, походов, экспедиций и 
других мероприятий (по выбору). 

 

4. Объемучебнойдисциплиныивидыучебнойработы 

Общаятрудоемкостьдисциплинысоставляет2зачетныеединицы(72часа),включаяпромежуточну
юаттестацию. 

 

Видучебнойработы 
Всего ча-

сов 

семестр 

5 

 Ко
нт

ак
тн

ые
ча

сы
 Всего: 36,3 36,3 

Лекции(Лек) 16 16 

Практическиезанятия(вт.ч.семинары)(Пр/Сем) 20 20 

Лабораторныезанятия(Лаб)   

Индивидуальныезанятия(ИЗ)   

П
ро

ме
ж

ут
оч

на
я

ат
те

ст
ац

ия
 

Зачет 0,3 0,3 

Консультациякэкзамену(Конс)   

Курсоваяработа(Кр)   

Самостоятельнаяработастудентов(СР) 
35,7 35,7 

Подготовкакэкзамену(Контроль)   

Видпромежуточнойаттестации зачет зачет 

Общаятрудоемкость(поплану) 72 72 

 

5. Содержаниедисциплиныпоразделам(темам)ивидамзанятий 
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Наименованиераздела(
темы) 

дисциплины Л
ек

ци
и 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
за

ня
ти

я 
(в

 
т.

ч.
се

ми
на

р
ы)

Л
аб

ор
ат

ор
ны

е 
за

ня
ти

я 
 

СР
С 

 

Вс
ег

о 

 

П
ла

ни
ру

ем
ые

р
ез

ул
ьт

ат
а 

об
у -

че
ни

я 

 Ф
ор

мы
те

ку
щ

ег
о

ко
нт

ро
ля

 

Семестр5 

Тема1Понятие«
волонтерство» 
и«волонтерскаядеятель- 

 

2 
 

2 
  

4 
 

8 
УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

собеседова-

ние 
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Уровеньсформированностикомпетенции 

ность»        

Тема2История
волонтерского 

движения. 

 

2 
 

8 
  

2 
 

12 
УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

собеседова-

ние 

Тема 
3Нормативно-

правоваяба- 

за, регулирующая дея-

тельностьволонтерских
организаций 

 
 

2 

 
2 

  
 

2 

 
 

6 

 
УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

 
собеседова-

ние 

Тема 
4Характеристика 
социаль-

ныхгрупп,нуждающихсяв
волонтерскойподдерж- 

ке 

 
 

2 

 
 

2 

  
 

2 

 
 

6 

 
УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

 
собеседова-

ние 

Тема 
5Технология и методы 
во-лонтерской 
деятельности,подготовки
ипроведения 

акций, создания проек-

тов. 

 

 
4 

 

 
4 

  

 
19,7 

 

 
27,7 

 
 

УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

 
 

собеседова-

ние 

Тема 
6Спецификаработ
ы 

волонтеров 
сразновозрастно

йаудиторией 

 
 

4 

 
 

2 

  
 

5,3 

 
 

11,3 

 
УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

 
собеседова-

ние 

Формапромежуточной
аттестации 

(зачет / зачет с оценкой 
/экзамен) 

     
0,3 

 

УК-3.1; 

ОПК-4.2; 

ПК-2.2 

 
зачет 

Итого: 16 20  35,7 72   

 

Планы проведения учебных занятий отражены в методических материалах 
(Приложение1.). 

 

6. Контролькачестваосвоениядисциплины 

 
Контроль качества освоения учебного материала по дисциплине проводится в форме те-

кущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации в соответствии с «Положе-

нием о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся в ГБОУ ВО СГПИ и его филиалах», «Положением о рей-

тинговой системе Филиала государственного бюджетного образовательного 
учреждениявысшего образования «Ставропольский государственный педагогический 
институт» в г.Железноводске». 
Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 
требованиямобразовательнойпрограммыиспользуютсяоценочныематериалытекущегоконт
роляуспеваемостии промежуточнойаттестаций (Приложение2). 
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несформирована 
сформирована 

частично 

сформирована 

вцелом 

сформирована 

полностью 

«Незачтено» «Зачтено» 

«Неудовлетвори- 

тельно» 
«Удовлетворительно» «Хорошо» «Отлично» 

Описаниекритериевоценивания 

 

 

 

 

 

 
 

Обучающийся де-

монстрирует: 
- существенные про-

белывзнаниях 

учебногоматериала; 
- допускаются прин-

ципиальные 
ошибкипри ответе 
на основ-ные 
вопросы 
билета,отсутствуетз
наниеи 

понимание основ-

ных понятий и кате-

горий; 
- непонимание сущ-

ности дополнитель-

ных вопросов в рам-

кахзаданийбилета; 
- отсутствие 
умениявыполнятьп
ракти- 

ческие 
задания,предусмот
ренныепрограммой 

дисци-плины; 
- отсутствие готов-

ности 
(способности)к 
дискуссии и 
низкаястепеньконтак
тно- 

сти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Обучающийся демон-

стрирует: 
- знания теоретическо-

гоматериала; 
- неполные ответы 
наосновные 
вопросы,ошибки в 
ответе, не-

достаточное понима-

ниесущностиизлага- 

емыхвопросов; 
- неуверенные и не-

точные ответы на до-

полнительныевопро- 

сы; 
- недостаточноевла-

дениелитературой, 
рекомендованной про-

граммойдисциплины; 
- умение без 

грубыхошибокрешат
ьпрак- 

тическиезадания. 

Обучающийсяде-

монстрирует: 
- знание и понима-

ние основных во-

просов контроли-

руемого 
объемапрограммн
огома- 

териала; 
- твердые 
знаниятеоретич
еского 

материала. 
- способностьус
танавливать 
иобъяснять 
связьпрактики и 
теории,выявлять 
противо-речия, 
проблемы 
итенденции разви-

тия; 
- правильные 

иконкретные, 
безгрубых 
ошибок,ответы 
на постав-

ленныевопросы; 
- умение 
решатьпрактиче
ские за-дания, 
которыеследует
выпол- 

нить; 
- владение основ-

ной 
литературой,реко
мендованнойпро
граммойдис- 

циплины;Возмож
ны незна-

чительные неточ-

ности в 
раскрытииотдельн

ыхполо-жений 
вопросовбилета, 

 

Обучающийся де-

монстрирует: 
- глубокие, всесто-

ронниеи аргументи- 

рованные 
знанияпрограммног

омате-риала; 
- полное 
пониманиесущност
и и взаимо-связи 
рассматривае-мых 
процессов и яв-

лений, точное зна-

ние основных поня-

тийврамкахобсуж- 

даемыхзаданий; 
- способность уста-

навливать и объяс-

нятьсвязьпрактики 

итеории; 
- логически последо-

вательные, содержа-

тельные,конкретные 

и 
исчерпывающиеотв
еты на все зада-ния 
билета, а 
такжедополнительн
ые во-

просыэкзаменатора; 
- умение 

решатьпрактическ
иезада- 

ния; 
- наличие собствен-

ной 
обоснованнойпози
ции по обсуж-

даемымвопросам; 
- свободное исполь-

зование в ответах 
навопросыматериал
ов 

рекомендованнойос
новной и допол-
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присут-ствует 
неуверен-

ностьвответахна 

дополнительные
вопросы. 

нительнойлитерату-

ры. 
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7. Учебно-методическоеобеспечениедисциплины 

 

Учебно-методическое обеспечение дисциплины включает рабочую программу дисципли-

ны,методическиематериалы,оценочныематериалы. 
Полный комплект методических документов размещен на ЭИОС Филиала СГПИ в г. Же-

лезноводске. 
Учебно-

методическоеобеспечениесамостоятельнойработыобучающихсявключает:учебники, 
учебные пособия, электронные образовательные ресурсы, методические мате-риалы. 
Самостоятельная работа обучающихся является формой организации 
образовательногопроцесса по дисциплине и включает следующие виды деятельности : 
поиск (подбор) и об-зор научной и учебной литературы, электронных источников 
информации по изучаемойтеме; работа с конспектом лекций, электронным учебником, со 
словарями и справочника-ми, нормативными документами, архивными и др. источниками 
информации (конспекти-рование); составление плана и тезисов ответа; подготовка 
сообщения (реферат); тестиро-вание; выполнение индивидуальных заданий; подготовка к 
практическим занятиям и др.;подготовкакзачету. 

 

8. Переченьосновнойидополнительнойучебнойлитературы 

 

Основнаялитература: 
1. От благотворительности к волонтерству : учебное пособие / под редакцией Е. В. 

Красильниковой [и др.]. — Тверь : Тверская ГСХА, 2019. — 116 с. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/134094 

2. Событийное волонтерство : учебник для вузов / М. А. Мазниченко [и др.] ; под 
общей редакцией М. А. Мазниченко. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 155 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14091-0. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/519918 

Дополнительная литература: 
1. Попова, Е. И.  Социальная практика : учебное пособие для вузов / Е. И. Попова, О. 

Г. Бырдина, О. А. Кипина. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 134 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-13296-0. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/519384 

2. Певная, М. В.  Управление волонтерством: международный опыт и локальные 
практики : монография / М. В. Певная ; под научной редакцией Г. Е. Зборовского. — 2-е изд. 
— Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 433 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-

534-10984-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/bcode/493566 

3. Волонтерская деятельность студентов педагогического вуза в профилактике и 
преодолении аддиктивного поведения детей и подростков : монография / М.В Смагина, Т.А. 
Дудникова, Ю.И. Кузнецова, Н.В. Гончарова, К.Р. Вяткина.- Москва: Знание –М, 2019.- 140 с. 
 

Перечень печатных периодических изданий: 

1.Высшее образование сегодня 

2.Классный руководитель 

3.Педагогика 
 

Интернет-ресурсы: 
Электронные библиотечные системы 

№ 
п/п 

Наименование  Адрес сайта 

1. ЭБС  «Юрайт»  www.urait.ru  
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2. ЭБС  «Лань» http://e.lanbook.com/ 

3. ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru»   http://ibooks.ru 

4. «Национальная электронная библиотека» 
(НЭБ) 

https://rusneb.ru/  

 

ЭОР 

№ 
п/п 

Наименование  Адрес сайта 

1. ЭБС «Педагогическая библиотека» http://pedlib.ru 

2. Научная электронная библиотека https://elibrary.ru 

3. Научная электронная библиотека 
«Киберленинка» 

https://cyberleninka.ru/  

4. Библиотека академии наук (БАН). Ресурсы 
открытого доступа 

http://www.rasl.ru/e_resours/resursy

_otkrytogo_dostupa.php 

5. Словари и энциклопедии  https://dic.academic.ru 

6. Педагогическая мастерская «Первое 
сентября»  

https://fond.1sept.ru 

7. Национальная платформа «Открытое 
образование» 

https://openedu.ru 

8. Портал «Единая коллекция цифровых 
образовательных ресурсов» 

http://school-collection.edu.ru 

9. Российское образование. Федеральный 
портал 

 http://edu.ru 

     10. Портал Федеральных государственных 
образовательных стандартов высшего 
образования 

 http://fgosvo.ru 

     11. Портал проекта «Современная цифровая 
образовательная среда в РФ» 

 https://online.edu.ru 

     12. Цифровая образовательная платформа 
«Media» (LECTA), ГК «Просвещение» 

https://media.prosv.ru/ 

 

9.Материально-техническоеобеспечениедисциплины 

 

Занятия, текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по 
дисциплине проводятся в учебных аудиториях, укомплектованных типовой мебелью для 
обучающихся и преподавателя. По заявке устанавливается мобильный комплект 
(ноутбук, проектор, экран, колонки). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с подключением к сети Интернет и обеспечены доступом в электронную 
информационно-образовательную среду вуза. 

Компьютерное оборудование оснащено комплектом лицензионного и свободно 
распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 

1. Пакетыпрограммногообеспеченияобщегоназначения(возможныследующиевари
анты: «МойОфис», «MicrosoftOffice»,«LibreOffice»,«ApacheOpenOffice»). 

2. Приложение, позволяющее просматривать и воспроизводитьмедиаконтентPDF-

файлов «Sumatra PDF Reader», «AdobeAcrobatReaderDC». 
3. Приложение,позволяющеесканироватьираспознаватьтекстовыедокументы 

(возможны следующие варианты: «ABBYYFineReader», «WinScan2PDF»). 
4. Программа-файловыйархиватор(возможныследующиеварианты: «7-

zip»,«WinRAR»). 
5. Программадляорганизацииипроведениятестирования(возможныследующиевари
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анты:«Айрен»,«MytestX»). 
6. Программа просмотра интернет-контента 

(браузер)(возможенследующийвариант:«Yandex»). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ1 

 

Методическиематериалыподисциплине«Методикаорганизацииволонтерскойдея-

тельности». 
 

1.Планыпрактическихзанятийиметодическиерекомендации. 
 

Тема1.Понятие«волонтерство»и«волонтерскаядеятельность». 
Защитарефератовпотемам: 

1. Чтотакое«волонтерство»? 

2. Чтотакое«волонтерскаядеятельность»? 

3. КакбудетразвиватьсяволонтерскоедвижениевмиреивРоссииближайшиегодыиде-

сятилетиясвашей точки зрения. 
4. Методическиерекомендациипоработесволонтѐрами(добровольцами)дляруководи-

теляорганизации 

 

Тема 2. История волонтерского 
движения.Практическоезанятие2.1. 
Защитарефератовпотемам: 
1. БлаготворительностьвДревнеммире.Появлениецивилизаций и
 трансформацияформсоциальнойвзаимопомощи.МесопотамияиЕгипет.ПалестинаиФин
икия. 
2. ДревняяИндия. 
3. ДревнийКитай. 
4. Развитиеформвзаимопомощивантичноммире.Эллада.ДревнийРим. 
5. Средниевека.Формыхристианскоговспомоществования.Спецификакатолицизмаиправо
славия. 
6. Развитиетрадиционныхформблаготворительности.Приходскоевспомоществование. 
7. Рольмонашестваворганизациисоциальнойпомощи.Государственноеигородскоевспомо
ществование. 

 

Практическоезанятие2.2. 
Защитарефератовпотемам: 
1. Формымусульманскоговспомоществования. 
2. Формыбуддистскоговспомоществования. 
3. Формыконфуцианскоговспомоществования. 
4. Новоевремя.ВлияниеидейРенессансаиРеформациинафилософиюсоциальнойсо-

лидарности. 
5. Протестантизмисоциальнаяпомощь. 
6. Гуманизмисветскаяблаготворительность. 
7. ДекларациииорганизацииXIX-говека.Формированиеволонтерских 
группвХХвеке.Страсбургскийволонтерскийпроект1920г. 
8. Международноеволонтерскоедвижение.Координационныйкомитетмеждународныхвол
онтерскихорганизаций.КонгрессыМеждународнойассоциацииволонтеров. 

 

Практическоезанятие2.3. 
Защитарефератовпотемам: 
1. Всеобщаядекларацияволонтеров.Молодежноедвижениезамир. 
2. Альянсевропейскихволонтерскихорганизаций. 
3. Россия.Общинныетрадициивзаимопомощи.Влияниеправославиянаразвитиеформсоциа
льнойвзаимопомощи. 
4. КиевскаяРусь.Московскоегосударство. 
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5. Российскаяимперия.Становлениеновыхформгосударственнойиобщественнойбла-

готворительности. 
6. СоциальнаяпомощьвСССРиРСФСР. 
7. СовременныеволонтерскиеорганизацииРоссии 

 

Тема3.Нормативно-правоваябаза,регулирующаядеятельностьволонтерскихорга-

низаций. 
 

Практическое занятие 
3.1.Задание: 
 Выберителюбуюзначимуюпроблемуволонтерскойдеятельности(см.текстучебнойпро-

граммы). 
 Отберитеправовыедокументы,вкоторыхсодержатсянормы,относящиесякданнойпроблем
е. 
 Классифицируйтедокументытипамиуровням,анормы-посодержанию. 

 

Практическое занятие 
3.2.Задание: 
Вы создаете волонтерскую организацию (название, место действия, статус, направление дея- 

тельности – на Ваше усмотрение). Подготовьте список документов, необходимых для реги- 

страцииифункционированиядеятельностиданнойгруппы.Подготовьтепроектынаиболееваж
ных документов. 

 

Тема5.Технологияиметодыволонтерскойдеятельности,подготовкиипроведенияакций,созд
ания проектов. 

 

Практическое занятие 
5.1.Обучающий тренинг. 
Цель:Формированиенавыковпрофилактическойдеятельностивформатеобучающеготренинга 

Задачи: 

1. познакомитьсоструктуройпроведениятренинга; 
2. развиватьорганизаторскиеспособности,коммуникативныенавыки. 
Оборудование:мультимедийнаяпрезентация. 
План. 
1. Введение 

2. Разминка 

Участникампредлагаетсяпоочередипредставитьсяпоследующейсхеме: 
 Менязовут. 
 Япринимал,непринимал участиевтренингах. 
 Если да,тогдеиприкакихобстоятельствах. 
3. Информационныйблок. 
1. Чтотакоетренинг. 
2. Отличительныеособенности. 
3. Целеваяаудитория. 
4. Личностьтренера. 
5. Продолжительностьтренинга. 
6. Правилаработы. 
7. Методытренинга. 
8. Структуратренинга. 
9. Оценкаэффективноститренинга. 
4. Практическийблок. 
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Упражнение«Закрытыйклубэлитныхтренеров». 
5. Заключительныйблок. 
Рефлексия. 

 
 

Практическоезанятие5.2. 
Тренинг«Интеллектуальныйбатл» 

Цель:Формированиенавыковпрофилактическойдеятельностивформатеинтеллектуаль-ного 
батла. 
Задачи: 

 познакомитьсправиламипроведениябатла; 
 развиватьтворческиеспособности,коммуникативныенавыки. 
Оборудование:мультимедийнаяпрезентация,костюмы,канцелярия,рабочаятетрадь. 
Планпроведения. 
1. Введение. 
Понятие«батл», еговидыиспецификапроведения. 
2. Разминка. 
«Яволонтер». 
3. Информационныйблок. 
Сутьформата.Виды.Уровни сложности.Основныеправила. 
4. Практическийблок. 
Упражнение«Батлкапитанов». 
5. Заключительныйблок. 
Рефлексия. 

 

Практическое занятие 
5.3.Тренинг«Квест». 
Цель:Формированиенавыковпрофилактическойдеятельностивформатеквест. 
Задачи: 

 познакомитьсправиламипроведенияквеста; 
 развиватьтворческиеспособности,коммуникативныенавыки,организаторскиеспо-
собности. 
Оборудование:мультимедийнаяпрезентация,канцелярия,рабочаятетрадь. 
План: 
1. Введение. 
2. Разминка. 
«Рука». 
3. Информационныйблок. 
1. Сутьметода «квест».Видыквестов. 
2. Алгоритмпроведения. 
3. Требованиякпроведению.Результаты. 
4. Алгоритмпроведения. 
5. Реквизит. 
6. Видыквестовповременнымзатратам. 
7. Видыквестовпоколичеству участников. 
8. Требования. 
4. Практическийблок. 
Упражнениеквест«Найдиучастника». 
5. Заключительныйблок. 
Рефлексия. 

 

Практическоезанятие5.4. 

                            15 / 28



  

16  

Тренинг«Театрализованноемероприятие». 
Цель:Формированиенавыковпрофилактическойдеятельностиврежиметеатрализован-

ногопредставления. 
Задачи: 

 познакомитьсвидамиижанрамитеатрализованногомероприятия; 
 развивать творческие способности, коммуникативные 
навыки.Оборудование: мультимедийная презентация, костюмы, 
парики.План. 
1. Введение. 
Театрализованнаядеятельностькаквидпрофилактическойдеятельности. 
2. Разминка. 
«Матрешка». 
Каждому добровольцу, по очереди или по желанию, дается в руки матрешка и предлагает-

ся открывать ее, добираясь до наименьшей. Каждый слой имеет свое начало 
предложения,углубляясуть кфиналу. Играначинаетсясоследующихслов: 
 Менязовут… 

 Добровольческаядеятельностьдляменяэтовозможность… 

 Сегодняяздесьпотому,что… 

3. Информационныйблок. 
1. Формы. 
2. Требования. 
3. Жанры. 
4. Основныеправилаорганизациитеатрализованныхконкурсов. 
5. Требованияктеатрализованныммероприятиям. 
4. Практическийблок. 
Игра-упражнение «Сказкавнесколькокадров». 
5. Заключительныйблок. 
Рефлексия. 

 

Практическое занятие 
5.5.Тренинг«Промоакция
» 

Цель:Формированиенавыковпрофилактическойдеятельностивформатепромоакции. 
Задачи: 

 познакомитьсправиламипроведенияпромоакции; 
 развиватьтворческиеспособности,коммуникативныенавыки. 
Оборудование:мультимедийнаяпрезентация,костюмы,канцелярия,рабочаятетрадь 

Планпроведения 

1. Введение. 
Промоакция-этовидрекламнойактивности,путемкоторойузнаютотовареили услуге 

2. Разминка. 
«Реклама». 
Инструкция:Продолжитепредложение,котороебудетначинатьсясловами:«Теперьтыволонтер,по
этому…..». 
3. Информационныйблок. 
1. Сутьформата«промоакция». 
2. Целипромоакции: 
3. Ключевоймоментпромоакции. 
4. Видыпромоакций. 
5. Контрольпроведения. 
6. Максимальнаяэффективность. 
4. Практическийблок. 
Ролеваяигра «Нашапромоакция». 
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5. Заключительныйблок. 
Рефлексия. 

 

Практическоезанятие5.6. 
Задание:Составитьпроектпроведенияволонтерскойакции(направленность,контингентучастник
овповыбору)попредложеннойсхеме: 
1. темаакции; 
2. целиизадачакции; 
3. название,девиз; 
4. дата(место,время)проведения; 
5. распределениеизакреплениеответственныхзаакцию; 
6. списокорганизаторов,участников,приглашенныхгостей; 
7. рассылкапресс-релизов,привлечениеСМИ; 
8. атрибуты,материалыакции; 
9. подготовкаитиражированиепечатнойпродукции(плакаты,закладки,буклетыипр.); 
10. сметаакции. 

Тема 6. Специфика работы волонтеров с разновозрастной 

аудиторией.Практическоезанятие6.1. 
Тренингдляволонтеров«Ты-активист!» 

Цель: Создание условий для раскрытия лидерского потенциала студентов, освоения 
имиактивногостиляобщения,уменияубеждать. 
Задачи: расширение круга знаний студентов путем проявления ими лидерских и органи-

заторских способностей, формирование коммуникативных способностей, развитие лич-

ностных качеств в коллективной деятельности, формирование навыков эффективного об-

щения, основанного на взаимном уважении друг к другу, способствование 
воспитаниюпозитивногоотношения к жизни. 
План: 
1. Вступительноеслововедущего. 
2. Знакомство. 
3. Упражнение«Карабас». 
4. Упражнение«Аргумент». 
5. Упражнение«Мотивация». 
6. Упражнение«Комплимент». 
7. Рефлексия. 

 

Практическоезанятие6.2. 
Методикаволонтерскойработысдошкольникамиимладшимишкольниками 

Задание:разработатьположенияволонтерскогопроектадлядетейдошкольногоимлад-

шегошкольного возраста. 
1. Названиепроекта: 
2. Командапроекта: 
3. Географияпроекта:Началореализации: 
4. Окончаниереализации: 
5. Краткаяаннотация: 
6. Описаниепроблемы,решению/снижениюостротыкоторойпосвященпроект: 
7. Цельпроекта: 
8. Задачипроекта: 
9. Целеваягруппа 

10. Методыреализации: 
11. Количественныепоказатели: 
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12. Качественныепоказатели: 
13. Мультипликативностьидальнейшаяреализацияпроекта: 
14. Опытуспешнойреализации: 
15. Партнерыпроекта,собственныйвклад: 
16. Информационноесопровождениепроекта: 
17. Планмероприятий. 
18. Задачи 

19. Мероприятия 

20. Сроки 

21. Качественные 

22. Показатели 

23. Сметапроекта 

 

Товар/услуга Кол-во стоимость Реализуемаязадача 

 

Практическоезанятие6.3. 
Методикаволонтерскойработысподросткамиистаршимишкольниками 

Задание:разработатьположенияволонтерскогопроектадляподростковистаршекласс-ников. 
1. Названиепроекта: 
2. Командапроекта: 
3. Географияпроекта:Началореализации: 
4. Окончаниереализации: 
5. Краткаяаннотация: 
6. Описаниепроблемы,решению/снижениюостротыкоторойпосвященпроект: 
7. Цельпроекта: 
8. Задачипроекта: 
9. Целеваягруппа 

10. Методыреализации: 
11. Количественныепоказатели: 
12. Качественныепоказатели: 
13. Мультипликативностьидальнейшаяреализацияпроекта: 
14. Опытуспешнойреализации: 
15. Партнерыпроекта,собственныйвклад: 
16. Информационноесопровождениепроекта: 
17. Планмероприятий 

18. Задачи 

19. Мероприятия 

20. Сроки 

21. Качественные 

22. Показатели 

23. Сметапроекта 

 

Товар/услуга Кол-во стоимость Реализуемаязадача 

 

Практическоезанятие6.4. 
Методикаволонтерскойработыспожилымилюдьми 

Задание:разработатьположенияволонтерскогопроектадлялюдейпожилоговозраста. 
 

1. Названиепроекта: 
2. Командапроекта: 
3. Географияпроекта:Началореализации: 
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4. Окончаниереализации: 
5. Краткаяаннотация: 
6. Описаниепроблемы,решению/снижениюостротыкоторойпосвященпроект: 
7. Цельпроекта: 
8. Задачипроекта: 
9. Целеваягруппа 

10. Методыреализации: 
11. Количественныепоказатели: 
12. Качественныепоказатели: 
13. Мультипликативностьидальнейшаяреализацияпроекта: 
14. Опытуспешнойреализации: 
15. Партнерыпроекта,собственныйвклад: 
16. Информационноесопровождениепроекта: 
17. Планмероприятий 

18. Задачи 

19. Мероприятия 

20. Сроки 

21. Качественные 

22. Показатели 

23. Сметапроекта 

 

Товар/услуга Кол-во стоимость Реализуемаязадача 

 

Практическое занятие 6.5., 
6.6.Защитаволонтерскогопроек
та 

2. Планы семинарских занятий и методические 

рекомендацииТема 1. Понятие «волонтерство» и волонтерская 

деятельность»Практическоезанятие1.1.(семинар) 
Вопросы 

1. Чтотакое«волонтерство»? 
2. Чтотакое«волонтерскаядеятельность»? 

3. Когоможноотнестикволонтерам,ипочему? 

4. Какиеметодыитехнологииобщественныхнауквызнаете? 

5. Какиеметоды и технологиииспользуются и могутбыть в перспективеиспользованыприис-

следованиипроблемволонтерства? 

6. Какие методы и технологии используются и могут быть в перспективе использованы при ор-

ганизацииволонтерскойдеятельности? 

7. Какиепонятияблизкипонятию«волонтерство».Каковысоотношенияэтихпонятий? 

 

Тема2.ИсторияволонтерскогодвиженияП
рактическое занятие 2.1. 
(семинар)Вопросы 

1. Назовитеиохарактеризуйтемоделиволонтерскойдеятельности? 
2. Расскажитеоборганизацииволонтеркойдеятельностивразныхстранах? 

3. Чтополезногоможнозаимствоватьиззарубежногоопыта,аотчеголучшеотказаться? 

4. Охарактеризуйтесостояниероссийскоговолонтерства. 
5. Какобстоятделав Вашем регионе, городе/селе? 

6. КакбудетразвиватьсяволонтерскоедвижениевмиреивРоссииближайшиегодыидеся-

тилетия? 
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Тема4.Характеристикасоциальныхгрупп,нуждающихсявволонтерскойподдерж-ке. 
Практическоезанятие4.1 (круглыйстол) 
Вопросы: 
1. Критерииотбораадресатовволонтерскойдеятельности.Индивидуальный,групповойисо
циальныйуровни 

2. Обездоленные,бедные,нищие,ущемленныевправах. 
3. Социальнообездоленные.Нуждающиесявособойопекелица. 
4. Безработные,Социальнонезащищенные. 
5. Физическиипсихическинеполноценные.Инвалидностьиинвалиды. 
6. Пожилыелюдиистарики. 
7. Членынациональныхменьшинств. 
8. Жертвыполитическихирелигиозныхконфликтов. 
9. Жертвырепрессий. 
10. Иммигранты.Беженцыивынужденныепереселенцы. 
11. Лица,освободившиесяизместзаключения. 
12. Проблемасоциальнойпомощинаселениювчрезвычайныхситуациях.Стихийныебед-

ствияи ихжертвы. 
 

Практическоезанятие4.2 (семинар) 
Тема: Аддиктивность- как проблема 
современности.Вопросы: 
1. Проблемазависимогоповедениянасовременномэтапе. 
2. Понятие«аддиктивноеповедение». 
3. Особенностизависимойличности. 
4. Ктосклоненкаддикциям? 

5. Факторы,провоцирующиеаддиктивноеповедение. 
6. Видыаддикций. 
7. Основныевидынехимическихзависимостей. 
8. Механизмызарождениясоциальныхзависимостей. 
9. Признакипроявленияаддиктивногоповедения. 

 

Практическое занятие 4.3 
(семинар)Тема:Жертвыбытовогона
силия. 
Вопросы 

1. Спецификадомашнего(семейного)насилия. 
2. Теориисемейного насилия: биологический, психологический, социологический исо-

циокультурныйподходы к проблеменасилия. 
3. Факторырискаприсемейномнасилии. 
4. Видынасилия:физическое,психологическое(эмоциональное),сексуальное,экономи-

ческое,медицинскоеисоциальное(институциональное). 
5. Манифестныеиструктурныеформынасилия. 
6. Насилиекакинтерактивныйпроцесс:субъектнасилияижертванасилия. 
7. Цикличныйхарактерсемейногонасилия. 
8. Семейноенасилиеи«группыриска». 

 

3.Заданиядлясамостоятельнойработы 

 

Тема 1. Понятие «волонтерство» и волонтерская 
деятельность»Изучитьсамостоятельно вопросы: 
1. Основныекатегорииипонятия. 
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2. Волонтерствоидобровольчество. 
3. Гражданскоепризваниеиволонтерство. 
4. Волонтерствоимилосердие. 
5. Волонтерствоиобщественноепризрение. 
6. Волонтерствоиблаготворительность. 
7. Волонтерствоисоциальнаяпомощь. 
8. Волонтерствоисоциальнаяработа. 

 

Тема2.Историяволонтерскогодвижения. 
1. Написаниереферата. 
2. Подготовкаксеминарскомузанятию. 

 

Тема 3. Нормативно-правовая база, регулирующая деятельность волонтерских орга-

низаций 

Изучитьсамостоятельновопросы: 
1. Международный уровень. Нормы международного публичного права. Нормы между-

народного частного права. Документы ООН и его органов. Всеобщая декларация прав че-

ловека. Материалы ЮНЕСКО и ЮНИСЕФ. Правовые нормы иматериалымежправитель- 

ственныхинеправительственныхорганизаций. 
2. Национальныйуровень.Формыиспособыправовогорегулированияволонтерскойдея-

тельности в правовых системах различных государств. Конституционное право. 
Общеегражданское право. Отрасли права: семейное, трудовое, финансовое и др. Российская 
Федерация.Конституция РФ. Законы и проекты законов, относящиеся к волонтерской 
деятельности. По-

становленияправительства.ПравовыедокументысубъектовРоссийскойФедерации. 
3. Муниципальный уровень. Органы местного самоуправления и деятельность 
волонтерскихгруппиорганизаций.Российскоеместноесамоуправлениеиволонтерство. 

 

Тема 4. Характеристика социальных групп, нуждающихся в волонтерской поддерж-

ке 

Подготовкаксеминарскомузанятию(вопросыпредставленывыше). 
 

Тема5.Технологияиметодыволонтерскойдеятельности,подготовкиипроведенияакций,созд
ания проектов. 
1. СистемаподготовкиволонтеровидобровольцевпопропагандеЗОЖ. 
2. Массовыемероприятиясоциально-гуманитарнойнаправленности.Гуманитарнаяпо-

мощь.Сборгуманитарнойпомощи. 
3. Организациясоциальныхделгражданско-патриотическойнаправленности. 
4. Организация ипроведение социальныхделнравственно-эстетическойнаправленно-сти. 
5. Организацияипроведениесоциальныхделфизкультурно-оздоровительнойнаправ-

ленности. 
6. Организацияипроведениесоциальныхделкультурно-досуговойнаправленности. 

 

Тема6.Спецификаработыволонтеровсразновозрастнойаудиторией 

1. Спецификадеятельностиволонтерскойслужбывусловияхучрежденийразныхтиповивид
ов. 
2. Спецификаработыволонтеровсразновозрастнойаудиторией. 
3. Психолого-педагогическаяхарактеристикаразныхвозрастныхгрупп. 
4. Психолого-педагогическоесопровождениедеятельностиволонтерскойслужбы. 

 

4.Примерныетемырефератов 
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Тема2.Историяволонтерскогодвижения 

1. Благотворительность в Древнем мире. Появление цивилизаций и трансформация 
формсоциальнойвзаимопомощи.МесопотамияиЕгипет.ПалестинаиФиникия. 
2. ДревняяИндия. 
3. ДревнийКитай. 
4. Развитиеформвзаимопомощивантичноммире.Эллада.ДревнийРим. 
5. Средниевека.Формыхристианскоговспомоществования.Спецификакатолицизмаиправо
славия. 
6. Развитиетрадиционныхформблаготворительности.Приходскоевспомоществование. 
7. Рольмонашестваворганизациисоциальнойпомощи.Государственноеигородскоевспомо
ществование. 
8. Формымусульманскоговспомоществования. 
9. Формыбуддистскоговспомоществования. 
10. Формыконфуцианскоговспомоществования. 
11. Новоевремя.ВлияниеидейРенессансаиРеформации 

12. нафилософиюсоциальнойсолидарности 

13. Протестантизмисоциальнаяпомощь. 
14. Гуманизмисветскаяблаготворительность. 
15. ДекларациииорганизацииXIX-говека.Формированиеволонтерских 
группвХХвеке.Страсбургскийволонтерскийпроект1920г. 
16. Международное волонтерское движение. 
Координационныйкомитетмеждународныхволонтерскихорганизаций.КонгрессыМеждунар
однойассоциацииволонтеров. 
17. Всеобщаядекларацияволонтеров.Молодежноедвижениезамир. 
18. Альянсевропейскихволонтерскихорганизаций. 
19. Россия.Общинныетрадициивзаимопомощи.Влияниеправославиянаразвитиеформсоциа
льнойвзаимопомощи. 
20. КиевскаяРусь.Московскоегосударство. 
21. Российскаяимперия.Становлениеновыхформгосударственнойиобщественнойбла-

готворительности. 
22. СоциальнаяпомощьвСССРиРСФСР. 
23. СовременныеволонтерскиеорганизацииРоссии. 

 

Требованиякреферату: 
1. обозначенапроблемаиобоснованаеѐактуальность; 
2. сделанкраткийанализразличныхточекзрениянарассматриваемуюпроблемуило-

гичноизложенасобственная позиция; 
3. сформулированывыводы; 
4. темараскрытаполностью; 
5. выдержанобъѐм; 
6. соблюденытребованияквнешнемуоформлению. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ2 

 

Оценочныематериалыподисциплине«Методикаорганизации волонтерскойдея-

тельности» 

 

1. Оценочныематериалыдлятекущегоконтроля 

 

1.1. Тестовыематериалы 

Тема2.«Историяволонтерскогодвижения» 

1. КогдавРоссиипоявилосьсоциальноеявление–добровольчество? 

 конец19века; 
 50-егоды20века; 
 80-егоды20века. 
2. Первыероссийскиенекоммерческиеблаготворительныеорганизацииполучилиимено
вание? 

 волонтерские; 
 неформальные; 
 социальные. 
3. КогдавРоссиюпришлопонятие«волонтер»? 

 1990-егоды; 
 2000-егоды; 
 19век. 
4. ВкакомгодувРоссииблаготворительностьзаконодательнопризнанаправовымвидомд
еятельности? 

 1997; 

 2001; 

 1995. 

5. Накакихправовыхактахосновываетсядеятельностьблаготворительныхорганиза-

цийвРФ? 

 ФЗ«Обобщественныхобъединениях» 

 ФЗ«Облаготворительнойдеятельностииблаготворительныхорганизациях» 

 ФЗ«Онекоммерческихорганизациях» 

6. ЧтотакоеНКО? 

 неформальныекоммерческиеорганизации; 
 непонятноекакое-тоопределение; 
 некоммерческиеорганизации. 
7. КогдапразднуютМеждународныйДеньДобровольцев? 

 последнеевоскресеньеноября; 
 5декабря; 
 29февраля. 
8. НазовитеВсероссийскуюконсолидированнуюдобровольческуюакцию,проводи-

муюкаждую веснус1997 года? 

Ответ: весенняянеделядобра  

9. КакойгодОрганизацияОбъединенныхНацийобъявилаГодомДобровольцев? 

 2000; 

 2009; 

 2001. 

10. Отметьтестраны,вкоторыхнеразвиваетсядобровольческоедвижение? 

 Россия; 
 США; 
 Япония; 
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 Италия; 
 Франция; 
 неттакихстран. 
11. Добровольцы–это…(продолжитеопределение) 
 гражданесдоброй волей; 
 граждане,осуществляющиеблаготворительнуюдеятельностьвформебезвоз-

мездноготруда; 
 городскиесумасшедшие; 
 граждане,добровольноидущиенакосметическиеопыты. 
12. ЧтотакоеUnited Wayof America? 

 благотворительныйфонд,созданныйкакобщаякассаблаготворительныхорга-

низацийАмерики; 
 крупныйкоммерческийбанк; 
 международнаяблаготворительнаяорганизация. 
13. ГлавныезадачиНациональногоцентраволонтерскойработывВеликобритании? 

 развитиедобровольчества; 
 реализациясоциальныхпроектов; 
 представлениеволонтерскогодвижениявгосударственныхикоммерческихструкту
рах,атакженаполитическом и международном уровнях. 
14. Получаютлизаработнуюплатуучастникимеждународныхволонтерскихлагерей? 

 Да; 
 Нет. 
15. ДОО–это… 

 добровольческиеорганизацииобщественников; 
 добавочныеобщественныеорганы; 
 детскиеобщественныеобъединения. 
16. Можнолипоставитьзнакравенствамеждусловамиволонтеридоброволец? 

 Да; 
 Нет. 
17. Какиеплюсыполучают участникимеждународныхволонтерскихлагерей? 

 бесплатноепитаниеипроживание; 
 заработнуюплату; 
 трудоустройствозаграницей; 
 интенсивнуюязыковуюпрактику. 
18. ЧемзанимаетсяорганизацияМеждународнаяамнистия? 

 рассмотрениемсудебных дел; 
 защитойправчеловекавовсехстранахмира; 
 сборомсредствнасодержаниесудебныхучреждений. 
19. Детскоеобщественноеобъединение –это… 

 объединениедетейпоинтересам; 
 студия,кружок,секцияв учреждениидополнительногообразования; 
 объединениемолодыхграждансовместнойцелью,интересами,увлечениюисов-

местнойдеятельностьюпо ихпродвижениювобществе. 
20. КакимидокументамигарантируетсядеятельностьДОО? 

 Конвенцияоправахребенка; 
 ФЗ«Обобщественныхобъединениях»; 
 ФЗ«Огосударственнойподдержкемолодежныхидетскихобщественныхобъ-

единений»; 
 КонституцияРФ. 
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21. Вкакомслучаедетскоеобщественноеобъединениеможетстатьдетскойобще-

ственнойорганизацией? 

 ни вкаком; 
 пожеланиюруководителя; 
 регистрацияворганахюстиции. 
22. Можнолив15летстатьучредителемдетскойобщественнойорганизации? 

 Да; 
 Нет. 
23. НазовитепервоемассовоедетскоедвижениевРоссии? 

 пионеры; 
 юныеинспекторыдорожногодвижения; 
 скауты. 
24. КогдапразднуютВсероссийскийденьДОО? 

 19мая; 
 1 июня. 
25. ВкакомгодувРоссииоформилосьдетскоеобщественноедвижение –пионеры? 

 1909; 

 1922; 

 1990. 

26. КакиекрупныедетскиеобщественныеобъединениясуществуютсегоднявРоссии? 

 «Союзпионерскихорганизаций»; 
 «Юныекоммунары»; 
 Скауты; 
 Общероссийскаяобщественнаяорганизация«ДИМСИ». 
27. Социальныйпроект–это… 

 планмероприятий; 
 программадействий,направленнаянарешениесоциальныхпроблем; 
 выборывмуниципальныеорганывласти. 
28. Назовитеосновноенаправлениедеятельностимеждународнойорганизации«Крас-

ныйкрест»? 

 популяризацияздоровогообраза жизни; 
 решениепроблембездомных животных; 
 защитамеждународныхпамятниковприроды. 
29. НазовитеДОО,существующиевФилиалеСГПИвг.Железноводске?Отв
ет:волонтерский отряд «Лучик» 

30. Отметьтекачества,присущиедобровольцу? 

 общительность; 
 усидчивость; 
 заботливость; 
 отзывчивость; 
 грубость; 
 стеснительность; 
 смелость; 
 безразличность; 
 доброта. 

 

Критерииоценки 

За каждый правильный ответ начисляется 1 балл. Общая сумма правильных ответов 
43.20-25баллов–«удовлетворительно»; 
26–36баллов–«хорошо»; 

                            25 / 28



  

26  

37-43балла–«отлично». 
 

1.2. Критерииоценкиреферата 

«отлично»выполненывсе требованиякнаписаниюреферата:обозначена проблема 
иобоснована еѐ актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения на 
рассматри-ваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы 
выводы,тема раскрыта полностью, выдержан объѐм, соблюдены требования к внешнему 
оформле-нию,даныправильныеответы надополнительныевопросы. 
«хорошо» основные требования к реферату выполнены, но при этом допущены 
недочѐты.В частности, имеются неточности в изложении материала; отсутствует 
логическая после-довательность в суждениях; не выдержан объѐм реферата; имеются 
упущения в оформле-нии;надополнительныевопросы при защитеданы неполныеответы. 
«удовлетворительно» имеются существенные отступления от требований к реферирова-

нию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в со-

держании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсут-

ствуетвывод. 
«неудовлетворительно» тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непо-

ниманиепроблемы. 
 

2. Оценочныематериалыдляпромежуточнойаттестации. 
 

2.1. Примерныйпереченьвопросовдлязачета. 
 

1. Цели и задачи волонтерства. Волонтерство и его роль в системе социокультурных институтов. 
2. Направления волонтерской деятельности. 
3. Концепция программы развития добровольческого и волонтерского движения. 
4. Нормативно-правовая база деятельности волонтерской службы. 
5. Категории людей, нуждающихся в волонтерской помощи. 
6. Теоретические аспекты организации волонтерской службы в учреждениях разных типов и 
видов. 
7. Педагог как «потенциальный союзник» в организации деятельности волонтерской 

службы. 
8. Модели взаимодействия волонтерской службы с другими организациями и учреждениями. 
9. Основные направления волонтерской деятельности в учреждениях разных типов и видов. 
10. Система подготовки волонтеров и добровольцев по программе первичной профилактики 
наркозависимости, табакокурения и употребления ПАВ. 
11. Методика работы волонтеров с детьми дошкольного возраста. 
12. Методика работы волонтеров с младшими школьниками. 
13. Методика работы волонтеров со школьниками средней возрастной группы. 
14. Методика работы волонтеров со школьниками старшего возраста. 
15. Методика проведения волонтерских акций с людьми пожилого возраста. 
16. Технология уличной работы. 
17. Организация и проведение волонтерами массовых мероприятий социально-гуманитарной 
направленности. 
18. Организация социальных дел гражданско-патриотической направленности. 
19. Проведение акций нравственно-эстетической направленности. 
20. Методика организации игровых программ. 
21. В чем заключается обучение волонтеров? 

22. Основные принципы работы волонтеров. 
23. Программа психолого-педагогического сопровождения деятельности волонтерской службы. 
24. Международная практика волонтерской и добровольческой деятельности. 
25. Декларации и организации XIX-го века. Формирование волонтерских групп в ХХ веке. 
Страсбургский волонтерский проект 1920г. 
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26. Международное волонтерское движение. Координационный комитет международных 

волонтерских организаций. Конгрессы Международной ассоциации волонтеров. 
27. Всеобщая декларация волонтеров. Молодежное движение за мир. 
28. Специфика деятельности волонтерской службы в условиях учреждений разных типов и видов. 
29. Специфика работы волонтеров с разновозрастной аудиторией. 
30. Психолого-педагогическая характеристика разных возрастных групп 

 

Критерииоценки 

 

«отлично» - выставляется студенту, если он продемонстрировал полноту и глубину зна-

ний по всем вопросам, владеет знаниями обязательной и дополнительной 
литературы.Умеетприменятьполученныезнаниядлярешенияконкретныхпрактическихзадач
. 

«хорошо» - выставляется студенту, который продемонстрировал полноту и глубину зна-

нийповсемвопросам,логичноизлагаетматериал,умеетприменитьпсихолого-

педагогическиезнаниядлярешенияконкретныхметодическихпроблем. 
«удовлетворительно» - выставляется студенту, при наличии у него знаний основных кате-

горийипонятий,умениядостаточно грамотноизложить материал. 
«неудовлетворительно» - выставляется студенту, который не освоил основного содержа-

ния дисциплины, не владеет знаниями по обязательной психолого-педагогической и мето-

дическойлитературе. 
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Лист изменений рабочей программы дисциплины 

 

№ 

п\п 

Содержание изменений 

 

Реквизиты документа 

об утверждении  
изменений 

Дата внесения 
изменений 

1. Актуализирована в части учебно- 

методического и информационного 
обеспечения в связи с продлением 
контракта сЭБС и в части перечня 
основной и дополнительной литературы 
в связи с его изменением. Внесены 
изменения в титульный лист в части 
даты, номера протокола заседания 
кафедры. 

Протокол заседания 

кафедры историко-

филологических 

дисциплин №10 от 

«05»мая 

2022г. 

05.05.2022 г.  

2. Актуализирована в части учебно- 

методического и информационного 
обеспечения в связи с продлением 
контракта сЭБС и в части перечня 
основной и дополнительной литературы 
в связи с его изменением. Внесены 
изменения в титульный лист в части 
даты, номера протокола заседания 
кафедры. 

Протокол заседания 

кафедры историко-

филологических 

дисциплин №9 от 
«22»мая 2023г. 

22.05.2023 г. 

3. Актуализирована в части учебно- 

методического и информационного 
обеспечения в связи с продлением 
контракта сЭБС и в части перечня 
основной и дополнительной литературы 
в связи с его изменением. Внесены 
изменения в титульный лист в части 
даты, номера протокола заседания 
кафедры. 

Протокол заседания 

кафедры историко-

филологических 

дисциплин № 13 от 
28.05.2024 г. 

28.05.2024 г. 

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            28 / 28

http://www.tcpdf.org

		pedagogkmv@sspi.ru
	2024-05-31T14:09:45+0000
	Филиал СГПИ в г. Железноводске
	Иванченко Ирина Васильевна




