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1. Цель и задачи дисциплины

Целями освоения дисциплины «Введение в педагогическую деятельность» являют-

ся способствование формированию целостного представления об основных категориях и

сущности педагогической деятельности;  способствование взаимодействию в различных

ситуациях педагогического общения; содействие становлению личностной и профессио-

нальной позитивной «Я-концепции» будущего педагога.

Учебные задачи дисциплины: 

 овладение  системой  знаний  о  сущности  и  специфике  профессионально-

педагогической деятельности;

 изучение системы, структуры, содержания,  условий успешности педагогиче-

ской деятельности;

 проектирование траекторий своего профессионального роста и личностного

развития.

 понимание и принятие педагогической деятельности как условия развития пе-

дагогического и гражданского сознания, творческого и личностного роста студентов.

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина «Введение в педагогическую деятельность» относится к части формируемой

участниками образовательных отношений Блока 1, Модулю «Модуль обязательных дис-

циплин (профиль «Начальное образование»)».

Для освоения учебного материала по дисциплине используются знания, умения, навыки,

сформированные в процессе изучения дисциплин: не предусмотрено.

Знания, умения, навыки, сформированные в процессе изучения дисциплины необходимы

для освоения следующих дисциплин: «Педагогика», «Методика обучения и воспитания в

области начального образования», «Методика обучения и воспитания в области дошколь-

ного образования», «Педагогическое мастерство воспитателя и др., а также для прохожде-

ния учебной и производственной практик,  подготовки к  государственной итоговой ат-

тестации.

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине

Код и 
наименование
компетенции

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции

Результаты обучения 
по дисциплине

Профессиональные компетенции

ПК-7. Способен пла-

нировать, организо-

вывать, контролиро-

вать и координиро-

вать образователь-

ный процесс

ПК-7.3 Управляет коллекти-

вом учащихся, формирует

учебно-познавательную

мотивацию обучающихся к

изучаемому предмету в рам-

ках урочной и внеурочной де-

ятельности, использует

способы организации

совместной деятельности.

Управляет коллективом уча-

щихся, формирует учебно-

познавательную мотивацию

обучающихся к изучаемому

предмету в рамках урочной и

внеурочной деятельности,

использует способы органи-

зации совместной деятельно-

сти.

4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость  дисциплины составляет  3  зачетные единицы (108  часа),  включая

промежуточную аттестацию. 
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Вид учебной работы Всего часов
Семестры

1
К

о
н

та
к
тн

ы
е 

ч
ас

ы Всего: 12,5 12,5
Лекции (Лек) 4 4

Практические  занятия  (в  т.ч.  семинары)

(Пр/Сем)
6 6

Лабораторные занятия (Лаб)

Индивидуальные занятия (ИЗ)

П
р
о
м

еж
у
то

ч
-

н
ая

 а
тт

ес
та

ц
и

я

Экзамен 0,5 0,5

Консультация к экзамену (Конс) 2 2

Курсовая работа (Кр)

Самостоятельная работа студентов (СР)
87 87

Подготовка к экзамену (Контроль) 8,5 8,5

Вид промежуточной аттестации экзамен экзамен

Общая трудоемкость (по плану) 108 108

5. Содержание дисциплины по разделам (темам) и видам занятий

Наименование раздела

(темы)

 дисциплины Л
ек

ц
и

и

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е

за
н

я
ти

я
 (

в
 т

.ч
.

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е

за
н

я
ти

я

С
Р

С

В
се

го

П
л
ан

и
р
у
ем

ы
е

р
ез

у
л
ь
та

та

о
б

у
ч
ен

и
я

Ф
о
р
м

ы
 т

ек
у
щ

ег
о

к
о
н

тр
о
л
я

Семестр 1
Раздел 1. Педагогическая

деятельность: её сущность

и ценностные характери-

стики

2 12 14
ПК-7

Контроль-

ная работа

Реферат

Раздел 2. Профессиональ-

ная компетентность пе-

дагога. Культура педагога.

Педагогические основы

различных видов профес-

сиональной деятельности.

2 12 14

ПК-7

Контроль-

ная работа

Реферат

Раздел 3. Педагогические

способности педагога-пси-

холога

2 12 14

ПК-7 Контроль-

ная работа

Реферат

Раздел 4. Источники пе-

дагогических идей: Я.А.

Коменский, К.Д.

Ушинский, Н.И. Пирогов,

А.С. Макаренко, В.А. Су-

хомлинский, Ш.А. Амо-

нашвили и их педагогиче-

2 12 14 ПК-7 Контроль-

ная работа

Реферат
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ские идеи. Гуманистиче-

ская природа педагогиче-

ской деятельности

Раздел 5. Современная си-

стема отечественного

образования: стратегия

развития. Педагогические

учебные заведения

2 13 15

ПК-7

Контроль-

ная работа

Реферат

Раздел 6. Образовательно-

профессиональный путь

студента педагогического

вуза

13 13

ПК-7
Контроль-

ная работа

Реферат

Раздел 7. Карьера пе-

дагога. Индивидуальная

образовательно-професси-

ональная программа разви-

тия будущего учителя.

План самовоспитания и

саморазвития. Синдром

профессионального выго-

рания. Деформация лично-

сти в ситуации профессио-

нальной деятельности

13 13

ПК-7

Контроль-

ная работа

Реферат

Консультация к экзамену 2 ПК-7

Форма промежуточной ат-

тестации

(Экзамен)

0,5

ПК-7

Билеты

Подготовка к экзамену
8,5

ПК-7 Вопросы к

билетам

Итого: 4 6 87 108

Планы проведения учебных занятий отражены в методических материалах (Приложение

1.).

6. Контроль качества освоения дисциплины

Контроль качества освоения учебного материала по дисциплине проводится в форме те-

кущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по текущей успеваемости .

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений требованиям

образовательной  программы  используются  оценочные  материалы  текущего  контроля

успеваемости и промежуточной аттестаций (Приложение 2).

Уровень сформированности компетенции

не сформирована
сформирована 

частично
сформирована

в целом
сформирована 

полностью

«Не зачтено» «Зачтено»

«Неудовлетвори-
тельно»

«Удовлетворительно» «Хорошо» «Отлично»

Описание критериев оценивания
Обучающийся де-

монстрирует:

Обучающийся де-

монстрирует:

Обучающийся де-

монстрирует:

Обучающийся де-

монстрирует:
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- существенные про-

белы в знаниях учеб-

ного материала;

- допускаются

принципиальные

ошибки при ответе

на основные вопро-

сы билета, отсут-

ствует знание и

понимание основ-

ных понятий и

категорий;

- непонимание сущ-

ности дополнитель-

ных вопросов в рам-

ках заданий билета;

- отсутствие умения

выполнять практиче-

ские задания, преду-

смотренные

программой дис-

циплины;

- отсутствие готов-

ности (способности)

к дискуссии и низкая

степень контактно-

сти.

- знания теоретиче-

ского материала;

- неполные ответы на

основные вопросы,

ошибки в ответе, недо-

статочное понимание

сущности излагаемых

вопросов;

- неуверенные и неточ-

ные ответы на допол-

нительные вопросы;

- недостаточное владе-

ние литературой, ре-

комендованной

программой дисципли-

ны;

- умение без грубых

ошибок решать прак-

тические задания.

- знание и понима-

ние основных

вопросов

контролируемого

объема программ-

ного материала;

- твердые знания

теоретического

материала.

-способность

устанавливать и

объяснять связь

практики и теории,

выявлять противо-

речия, проблемы и

тенденции разви-

тия;

- правильные и

конкретные, без

грубых ошибок,

ответы на постав-

ленные вопросы;

- умение решать

практические зада-

ния, которые

следует выпол-

нить;

- владение основ-

ной литературой,

рекомендованной

программой дис-

циплины;

Возможны незна-

чительные неточ-

ности в раскрытии

отдельных по-

ложений вопросов

билета, присут-

ствует неуверен-

ность в ответах на

дополнительные

вопросы.

- глубокие, всесто-

ронние и аргументи-

рованные знания

программного мате-

риала;

- полное понимание

сущности и взаимо-

связи рассматрива-

емых процессов и

явлений, точное зна-

ние основных поня-

тий в рамках обсуж-

даемых заданий;

- способность

устанавливать и

объяснять связь

практики и теории;

- логически последо-

вательные, со-

держательные, кон-

кретные и исчерпы-

вающие ответы на

все задания билета, а

также дополнитель-

ные вопросы экзаме-

натора;

- умение решать

практические зада-

ния;

- наличие собствен-

ной обоснованной

позиции по обсужда-

емым вопросам;

- свободное исполь-

зование в ответах на

вопросы материалов

рекомендованной

основной и дополни-

тельной литературы.

7. Учебно-методическое обеспечениедисциплины

Учебно-методическое обеспечение дисциплины включает рабочую программу дисципли-

ны, методические материалы, оценочные материалы.

Полный комплект методических документов размещен на ЭИОС Филиала СГПИ в г. Же-

лезноводске.

Учебно-методическое  обеспечение  самостоятельной  работы  обучающихся  включает:

учебники, учебные пособия, электронные образовательные ресурсы, методические мате-

риалы.
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Самостоятельная  работа  обучающихся  является  формой  организации  образовательного

процесса по дисциплине и включает следующие виды деятельности: поиск (подбор) и об-

зор научной и учебной литературы, электронных источников информации по изучаемой

теме; работа с конспектом лекций, электронным учебником, со словарями и справочни-

ками, нормативными документами, архивными и др. источниками информации (конспек-

тирование); составление плана и тезисов ответа; подготовка сообщения (реферата); собе-

седование; выполнение индивидуальных заданий; подготовка к практическим занятиям и

др.; подготовка к экзамену.

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы

Основная литература:

1. Блинов, В. И.  Введение в педагогическую деятельность : учебное пособие для вузов / 

В. И. Блинов. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 129 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-08088-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492377

2. Вишняков, И. А. Введение в профессиональную деятельность педагога-психолога : 

учебное пособие / И. А. Вишняков. — Омск :ОмГПУ, 2017. — 168 с. — ISBN 978-5-

8268-2102-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/112949

Дополнительная литература:

1. Введение в педагогическую деятельность: учебное пособие для студ. высш. учеб. заве-

дений / А.С. Роботова, Т.В. Леонтьева, И.Г. Шапошникова и др.; под ред. А.С. 

Роботовой.- М.: Академия, 2007.- 224 с.

2. Загвязинский В.И. Педагогика: учебник для студ. проф. учеб. заведений.- М.: Ака-

демия, 2011.- 352 с.

3. Анисимов В.В. Общие основы педагогики: учеб. пособ. для проф. учеб. заведений.- 

М.: Просвещение, 2006.- 574 с.

4. Корепанова М.В. Основы педагогического мастерства: учеб. пособ. для студ. высш. и 

сред. проф. пед. учеб. заведений.- М.: Академия, 2010.- 240 с.

5. Введение в педагогическую деятельность: учебное пособие для студ. высш. учеб. заве-

дений / А.С. Роботова, Т.В. Леонтьева, И.Г. Шапошникова и др.; под ред. А.С. 

Роботовой.- М.: Академия, 2002.- 208 с.

6. Старикова, Л. Д.  Введение в педагогическую деятельность : учебное пособие для ву-

зов / Л. Д. Старикова, М. Л. Вайнштейн. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2022. — 125 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07379-

9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/490465

7. Кузнецов, В. В.  Введение в профессионально-педагогическую специальность : учеб-

ник и практикум для вузов / В. В. Кузнецов. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2023. — 222 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07426-

0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/512684

8. Чугаева, И. Г. Введение в педагогическую деятельность : учебное пособие / И. Г. Чуга-

ева. — Екатеринбург :УрГПУ, 2018. — 113 с. — ISBN 978-5-7186-0988-2. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://

e.lanbook.com/book/182647

Периодические издания: не использовались

Интернет-ресурсы:

Электронные библиотечные системы
№ Наименование Адрес сайта
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п/п
1. ЭБС  «Юрайт» www.  urait  .ru  

2. ЭБС  «Лань» http  ://  e  .  lanbook  .  com  /  

3. ЭБС «Айбукс.ру/ibooks.ru» http://ibooks.ru

4. «Национальная электронная библиотека» 

(НЭБ)

https://rusneb.ru/

Перечень современных профессиональных баз данных и информационных справоч-
ных систем

№
п/п

Наименование Адрес сайта

1. «Университетская информационная система

РОССИЯ»

http://uisrussia.msu.ru

2. «Научный архив» https://научныйархив.рф/

3. Министерство образования и науки 

Российской Федерации

https://minobrnauki.gov.ru/

4. Парламентская библиотека. Федеральное 

собрание Российской Федерации. Государ-

ственная Дума. Официальный сайт

http://www.duma.gov.ru/a nalytics/

library/

5. Официальный сайт Министерства  образо-

вания Ставропольского края

http://www.stavminobr.ru/

6. Федеральный портал «Российское 

образование»

http://www.edu.ru/

7. Портал Федеральных государственных 

образовательных стандартов

http://fgosvo.ru/

8. Федеральный центр информационно-

образовательных ресурсов

http://fcior.edu.ru/

9. Информационная система «Единое окно 

доступа к образовательным ресурсам»

http://window.edu.ru/

10. Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru/

11. Научная электронная библиотека 

eLIBRARY.RU

https  ://  elibrary  .  ru  /  defaultx  .  asp  

12. Учреждение Российской академии образова-

ния. Научная педагогическая библиотека 

им. К.Д. Ушинского

http://www.gnpbu.ru/

13. Сайт Екатерины Кисловой http://ekislova.ru/

14. Справочный портал «Энциклопедиум: энциклопе-

дии, словари, справочники»
http://enc.biblioclub.ru/

15. Сравочно-информационный портал «ГРАМОТА.-

РУ»
http://gramota.ru/slovari/online/#3

16. Сайт «СЛОВАРИ.РУ» https://www.slovari.ru/start.aspx?

s=0&p=3050

17. Словари, энциклопедии и справочники он-

лайн

https://slovaronline.com/

18. Энциклопедии и справочники интернета https://library.mirea.ru/Ресу

19. Журнальный зал: литературный интернет-

проект

http://magazines.russ.ru/

20. Развитие личности: журнал (входит в пере-

чень ВАК)

http://rl-online.ru/

21. Электронная база данных обзор СМИ 

Polpred.com

http://polpred.com/
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9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Занятия,  текущий  контроль  успеваемости  и  промежуточная  аттестация  по  дис-

циплине проводятся в учебных аудиториях, укомплектованных типовой мебелью для обу-

чающихся и  преподавателя.  По заявке устанавливается  мобильный комплект (ноутбук,

проектор, экран, колонки). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной

техникой  с  подключением  к  сети  Интернет  и  обеспечены  доступом  в  электронную

информационно-образовательную среду вуза. 

Компьютерное  оборудование  оснащено  комплектом  лицензионного  и  свободно

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства:

1. Пакетыпрограммногообеспеченияобщегоназначения(возможныследующие-

варианты: «МойОфис», «MicrosoftOffice»,«LibreOffice»,«ApacheOpenOffice»).

2. Приложение,  позволяющее  просматривать  и  воспроизводитьмедиаконтен-

тPDF-файлов «Sumatra PDF Reader», «AdobeAcrobatReaderDC».

3. Приложение,позволяющеесканироватьираспознаватьтекстовыедокументы

(возможны следующие варианты: «ABBYYFineReader», «WinScan2PDF»).

4. Программа-файловыйархиватор(возможныследующиеварианты:  «7-

zip»,«WinRAR»).

5. Программадляорганизацииипроведениятестирования(возможныследующие-

варианты:«Айрен»,«MytestX»).

6. Программа просмотра интернет-контента (браузер)(возможенследующийва-

риант:«Yandex»).
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Методические материалы по дисциплине«Введение в педагогическую деятельность»

1.1.Планы практических занятий и методические рекомендации
Раздел 1. Педагогическая деятельность: её сущность и ценностные характеристики
1. Определение и структура деятельности. 

2. Профессия, специальность, квалификация. 

3. Характеристика педагогической деятельности. 

4. Психологизация педагогической деятельности. 

5. Цели педагогической деятельности. Функции педагогического процесса

Раздел 2. Профессиональная компетентность педагога. Культура педагога. Педагоги-
ческие основы различных видов профессиональной деятельности.
1. Педагогическая и психологическая компетентность педагога. 

2. Знание индивидуально-психологических и типологических особенностей и возможно-

стей учащихся. 

3. Индивидуальный подход в обучении и воспитании.

Раздел 3. Педагогические способности педагога-психолога
1. Понятие способностей в психологии. 

2. Уровни педагогических способностей. 

3. Желаемые качества личности педагога-психолога. 

4. Способности к методической и воспитательной работе. 

5. Личностные качества педагога-психолога.

Раздел 4.  Источники педагогических идей:  Я.А.  Коменский,  К.Д.  Ушинский,  Н.И.
Пирогов, А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинский, Ш.А. Амонашвили и их педагогиче-
ские идеи. Гуманистическая природа педагогической деятельности
1. Понятие гуманизма и гуманности. 

2. Гуманизм как мировоззрение, как установка, позиция, направленность личности на дея-

тельное добро, на продуктивную любовь по отношению к другим людям, природе, миру в

целом. 

3. Проблемы гуманизации современной школы.

Раздел 5. Современная система отечественного образования: стратегия развития. Пе-
дагогические учебные заведения
Современное  состояние  отечественного  образования.  Обоснование  перехода  на  двух-

уровневое обучение: бакалавриат и магистратура. Анализ различных точек зрения. Цели и

задачи различных учебных заведений России

Раздел 6. Образовательно-профессиональный путь студента педагогического вуза
1. Условия  образовательно-профессионального  становления  студента  педагогического

вуза. 

2. Профессиональное мастерство, педагогическое и гражданское сознание преподавателей

вуза, характер взаимоотношений со студентами, личностная, заинтересованная позиция по

отношению  к  студентам  –  условие  осуществления  образовательно-профессионального

пути студента педагогического вуза.
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Раздел  7.  Карьера  педагога.  Индивидуальная  образовательно-профессиональная
программа  развития  будущего  учителя.  План  самовоспитания  и  саморазвития.
Синдром профессионального выгорания. Деформация личности в ситуации профес-
сиональной деятельности
1. Понятие карьеры. 

2. Источники, движущие силы и условия развития.

3. Издержки профессиональной деятельности. 

4. Деформация личности педагога. Причины деформации. 

5. Условия предупреждения деформации личности педагога.

Критерии оценки
Оценка«отлично»выставляетсястуденту,еслионпродемонстрировалполнотуи  глуби-

нузнанийповсемвопросамвыбранноговарианта,знаетосновныетерминыпо  контролиру-

емымтемам,владеет  знаниями  обязательной  и  дополнительнойлитературы.  Умеет  при-

менять  полученные знания  для  решения  конкретных  практических задач.

оценка «хорошо»выставляетсястуденту,которыйпродемонстрировалполнотуи глубинузна-

нийповсемвопросамраздела,логичноизлагаетматериал,умеетприменить  знания  для  реше-

ния конкретных методических проблем.

Оценка«удовлетворительно»выставляетсястуденту,приналичииунегознаний  основ-

ныхкатегорийи понятийпопредмету, умениядостаточнограмотно изложитьматериал.

Оценка«неудовлетворительно»выставляетсястуденту,которыйнеосвоилосновного содер-

жанияпредмета,невладеетзнаниямипообязательнойпедагогическойи методическойлитера-

туре.

1.2. Задания для самостоятельной работы
Раздел 1. Педагогическая деятельность: её сущность и ценностные характеристики
1. Образование как социальный феномен и основная сфера педагогической деятельности.

Обновление системы образования в России.

2. Структура и основные ступени системы образования в России. 

3. Образовательные учреждения в системе образования.

4. Стабильность и динамичность ДОУ, школы как образовательной системы.

5. Система профессионального образования. 

6. Перспективы развития педагогической профессии. 

7. Специфика условий труда и деятельности педагога дошкольного образования

Раздел 2. Профессиональная компетентность педагога. Культура педагога. Педагоги-
ческие основы различных видов профессиональной деятельности.
1. Сущность педагогической деятельности.

2. Характеристика основных видов педагогической деятельности.

3. Структура педагогической деятельности. 

4. Ценностные характеристики педагогической деятельности.

5. Педагог как субъект профессиональной деятельности.

6. Профессионально-обусловленные требования к личности педагога.

7. Модель профессиональной компетентности педагога. 

8. Характеристика  структурных  компонентов  профессиональной  компетентности  пе-

дагога. 

9. Теоретическая готовность к профессиональной деятельности.

10. Практическая готовность педагога к профессиональной деятельности.

11. Требования  государственного  образовательного  стандарта  к  профессиональной

компетентности педагога.

Раздел 3. Педагогические способности педагога-психолога
1. Мотивы выбора педагогической профессии и мотивация педагогической деятельности. 
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2. ФГОС ВО «Педагогического образование» как модель профессионального пути студен-

тов педагогического вуза. 

3. Профессиональное самовоспитание педагога.

4. Самообразование как средство становления педагога-профессионала.

5. Самообразование как часть непрерывного самообразования.

6. Умения и навыки самообразовательной деятельности.

7. Уровни самообразовательной деятельности.

8. Профессиональное здоровье

Раздел 4.  Источники педагогических идей:  Я.А.  Коменский,  К.Д.  Ушинский,  Н.И.
Пирогов, А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинский, Ш.А. Амонашвили и их педагогиче-
ские идеи. Гуманистическая природа педагогической деятельности
1. Перспективыразвития педагогической науки. 

2. Социальная ценность и гуманизм труда педагога. 

3. А.С.Макаренко  и  В.А.Сухомлинский  о  специфике  педагогической  деятельности  и

требованияхк личности педагога. 

4. Социальная и профессиональная позиции педагога.

5. Педагог – доверенное лицо общества в воспитании детей.

6. Гуманизм педагогики В.А.Сухомлинского.

7. Я. Корчак – педагог - гуманист.

8. Л.Н.Толстой и его школа в Ясной Поляне.

9. Школа будущего рождается сегодня.

10. Педагог вчера, сегодня и завтра.

11. Ш.Амонашвили о личности ребенка.

12. Педагогическая деятельность как творчество.

13. Общая и педагогическая культура воспитателя.

14. Гуманистическая направленность личности педагога.

15. Духовно – нравственная культура педагога.

16. Искусство как средство развития духовности педагога.

Раздел 5. Современная система отечественного образования: стратегия развития. Пе-
дагогические учебные заведения
1. Образование как социальный феномен и основная сфера педагогической деятельно-

сти.

2. Стабильность и динамичность ДОУ, школы как образовательной системы. 

3. Обновление системы образования в России.

4. Образовательные учреждения в системе образования. 

5. Система профессионального образования. 

6. Специфика функционирования образовательных учреждений.

Раздел 6. Образовательно-профессиональный путь студента педагогического вуза
1. Образовательно-профессиональный путь студента педагогического вуза. Карьера пе-

дагога 

2. Спектр педагогических профессий в современном мире. 

3. Педагогические учебные заведения. 

4. Образовательно-профессиональный путь студента педвуза. 

5. Профессиональная карьера. 

6. Педагогический колледж. Высшее профессиональное образование (ВПО). Высшее про-

фессиональное образование (ВПО). Педагогический техникум. Университет. Послевузов-

ское образование и повышение квалификации. Послевузовское образование и повышение 

квалификации.

7. Социально ценные мотивы педагогической деятельности: чувство профессионального 

и гражданского долга, ответственность за воспитание детей, честное и добросовестное вы-

полнение профессиональных функций, увлеченность предметом и удовлетворение от 

общения с детьми; осознание высокой миссии учителя; любовь к детям и др. 
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Раздел  7.  Карьера  педагога.  Индивидуальная  образовательно-профессиональная
программа  развития  будущего  учителя.  План  самовоспитания  и  саморазвития.
Синдром профессионального выгорания. Деформация личности в ситуации профес-
сиональной деятельности
1. Потребность и интерес к познанию, к самостоятельному добыванию знаний, успеш-

ность в  учебной,  научной и общественной деятельности – условие профессионального

становления и достижения карьерного и личностного роста.

2.  Особенности  выполнения  индивидуальной  образовательно-профессиональной

программы студента – будущего педагога. 

3. Способность к составлению плана, программы, проекта по самовоспитанию, самораз-

витию, самоосуществлению.

Критерии оценки практического занятия
Оценка«отлично»выставляетсястуденту,еслионпродемонстрировалполнотуи  глуби-

нузнанийповсемвопросамвыбранноговарианта,знаетосновныетерминыпо  контролиру-

емымтемам,владеет  знаниями  обязательной  и  дополнительнойлитературы.  Умеет  при-

менять  полученные знания  для  решения  конкретных  практических задач.

оценка «хорошо»выставляетсястуденту,которыйпродемонстрировалполнотуи глубинузна-

нийповсемвопросамраздела,логичноизлагаетматериал,умеетприменить  знания  для  реше-

ния конкретных методических проблем.

Оценка«удовлетворительно»выставляетсястуденту,приналичииунегознаний  основ-

ныхкатегорийи понятийпопредмету, умениядостаточнограмотно изложитьматериал.

Оценка«неудовлетворительно»выставляетсястуденту,которыйнеосвоилосновного содер-

жанияпредмета,невладеетзнаниямипообязательнойпедагогическойи методическойлитера-

туре.

1.3. Тематика рефератов
1. Возникновение и становление педагогической профессии.

2. Перспективы развития педагогической профессии

3. Роль педагога в современном обществе.

4. Гуманистическая природа воспитательной деятельности.

5. Современные требования к личности педагога.

6. Понятие о профессиограмме или модели личности педагога.

7. Характеристика направленности личности педагога.

8. Сущность педагогической деятельности. 

9. Основные виды педагогическойдеятельности.

10. Структура педагогической деятельности.

11. Задачная природа педагогической деятельности.

12. Специфика условий труда воспитателя ДОУ, его права и обязанности.

13. Специфика условий труда преподавателя педагогического института, его права и обя-

занности.

14. Педагог как субъект профессиональной деятельности.

15. Педагогическое общение. 

16. Сущность, понятие и функции педагогического общения.

17. Моделирование педагогического общения.

18. Этапы педагогического общения.

19. Стили педагогического общения.

20. Трудности в педагогическом общении.

21. Педагогическая  культура.  Основные  компоненты  профессионально-педагогической

культуры. Педагог как субъект культуры.

22. Понятие и структура профессиональной компетентности педагога.

23. Индивидуальный стиль педагогической деятельности. 
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24. .Педагогическая деятельность как творчество. Истоки творчества в профессионально-

педагогической деятельности.

25. Система педагогического образования в России.

26. Понятия о профессиональном самовоспитании и самообразовании, их роль в станов-

лении личности педагога.

27. Способы профессионального самовоспитания и самообразования педагога.

28. Мотивы выбора педагогической профессии.

29. Мотивационно-ценностное отношение к выбранной профессии.

30. Исследовательская и инновационная деятельность педагога. 

31. Сущность педагогической профессии.

32. Я.А. Коменский и его «Великая дидактика».

33. К.Д. Ушинский о педагогическом мастерстве учителя.

34. Анализ книги К.Д. Ушинского «Человек как предмет воспитания».

35. Анализ книги А.С. Макаренко «Педагогическая поэма».

36. Воспитательно-образовательная деятельность А.С. Макаренко как образец педагоги-

ческого мастерства.

37. Анализ книги В. А. Сухомлинского «Павлышская средняя школа».

38. Особенности воспитательно-образовательной системы В.А. Сухомлинского.

39. Педагогические взгляды Н.И. Пирогова.

40. Педагогические взгляды Л.Н. Толстого. Особенности обучения и воспитания в яс-

нополянской школе.

41. Теория способностей Б.М. Теплова и его школы.

42. Характеристика общих и специальных способностей.

43. Сравнительный анализ задатков, способностей, одарённости и таланта.

44. Ведущие педагогические способности.

45. Показатели одарённости учителя.

46. Развитие и диагностика способностей.

47. Личность учителя: его культура, интеллигентность, нравственность.

48. Требования к современному учителю

49. Профессионально значимые личностные качества учителя.

50. Нравственные качества педагога

51. Педагогическое, нравственное и гражданское сознание, позиция, установка.

52. Культура педагога, воспитанность, интеллигентность как условие эффективного пе-

дагогического взаимодействия, педагогического сотрудничества и сотворчества.

53. Речевая культура педагога. Требования к речи учителя.

54. Педагогический такт учителя.

55. Уровни формирования педагогического такта.

56. Понятие ансамбля педагогического такта коллектива учителей образовательного учре-

ждения.

57. Условия формирования педагогического такта.

58. Понятие профессионального выгорания.

59. Условия, препятствующие профессиональному и эмоциональному выгоранию.

60. Деформация личности педагога.

Критерии оценки реферата
Оценка «отлично» ставится,  если выполнены все  требования к  написанию и защите

реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ раз-

личных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная по-

зиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены

требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопро-

сы.
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Оценка «хорошо»  – основные требования к реферату и его защите выполнены, но при

этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; от-

сутствует  логическая  последовательность  в  суждениях;  не  выдержан  объём  реферата;

имеются упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны непол-

ные ответы.

Оценка «удовлетворительно»  – имеются существенные отступления от  требований к

реферированию.  В  частности:  тема  освещена  лишь  частично;  допущены  фактические

ошибки в содержании реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во время за-

щиты отсутствует вывод.

Оценка «неудовлетворительно» –  тема  реферата  не  раскрыта,  обнаруживается  суще-

ственное непонимание проблемы.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Оценочные материалы по дисциплине «Введение в педагогическую деятельность»

1. Оценочные материалы для текущего контроля

1.1. Комплект заданий для контрольной работы

Раздел 1. Педагогическая деятельность: её сущность и ценностные характеристики
Раздел 2. Профессиональная компетентность педагога. Культура педагога. Педагоги-
ческие основы различных видов профессиональной деятельности.
Раздел 3. Педагогические способности педагога-психолога
Раздел 4.  Источники педагогических идей:  Я.А.  Коменский,  К.Д.  Ушинский,  Н.И.
Пирогов, А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинский, Ш.А. Амонашвили и их педагогиче-
ские идеи. Гуманистическая природа педагогической деятельности
Раздел 5. Современная система отечественного образования: стратегия развития. Пе-
дагогические учебные заведения
Раздел 6. Образовательно-профессиональный путь студента педагогического вуза
Раздел  7.  Карьера  педагога.  Индивидуальная  образовательно-профессиональная
программа  развития  будущего  учителя.  План  самовоспитания  и  саморазвития.
Синдром профессионального выгорания. Деформация личности в ситуации профес-
сиональной деятельности
1. Понятие и структура деятельности.

2. Алгоритм любой деятельности.

3. Понятие профессии.

4. Профессия, специальность, квалификация.

5. Педагогическая деятельность

6. Психолого-педагогическая деятельность

7. Квалификация педагога и педагога-психолога.

8. Спектр педагогических специальностей.

9. Гуманистическая природа педагогической деятельности.

10. Основные условия стать учителем (каждый ли человек может быть учителем?)

11. Понятие педагогической карьеры.

12. Принципы подготовки будущего учителя в педвузе.

13. Основные этапы профессионального становления личности.

14. Психологическая характеристика способностей

15. Задатки, способности, одарённость, талант.

16. Ведущие педагогические способности.

17. Коммуникабельность педагога.

18. Перцептивные способности педагога.

19. Динамизм педагога.

20. Эмоциональная культура педагога.

21. Способность к творчеству (креативность)

22. Оптимизм педагога.

23. Организаторские способности педагога.

24. Психологическая культура педагога.

25. Способности к обучению.

26. Методические способности.

27. Профессиональные знания и умения учителя.

28. Способности к воспитательной деятельности.

29. Профессионально значимые личностные качества учителя.

30. Нравственные качества педагога
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31. Педагогическое, нравственное и гражданское сознание, позиция, установка.

32. Культура педагога, воспитанность, интеллигентность как условие эффективного пе-

дагогического взаимодействия, педагогического сотрудничества и сотворчества.

33. Речевая культура педагога. Требования к речи учителя.

34. Педагогический такт учителя.

35. Уровни формирования педагогического такта.

36. Понятие ансамбля педагогического такта коллектива учителей образовательного учре-

ждения.

37. Условия формирования педагогического такта.

38. Понятие профессионального выгорания.

39. Условия, препятствующие профессиональному и эмоциональному выгоранию.

40. Деформация личности педагога

Критерии оценки: 
Оценка«отлично»выставляетсястуденту,еслионпродемонстрировалполнотуи  глуби-

нузнанийповсемвопросамвыбранноговарианта,знаетосновныетерминыпо  контролиру-

емымтемам,владеет  знаниями  обязательной  и  дополнительнойлитературы.  Умеет  при-

менять  полученные знания  для  решения  конкретных  практических задач.

оценка «хорошо»выставляетсястуденту,которыйпродемонстрировалполнотуи глубинузна-

нийповсемвопросамраздела,логичноизлагаетматериал,умеетприменить  знания  для  реше-

ния конкретных методических проблем.

Оценка«удовлетворительно»выставляетсястуденту,приналичииунегознаний  основ-

ныхкатегорийи понятийпопредмету, умениядостаточнограмотно изложитьматериал.

Оценка«неудовлетворительно»выставляетсястуденту,которыйнеосвоилосновного содер-

жанияпредмета,невладеетзнаниямипообязательнойпедагогическойи методическойлитера-

туре.

2. Оценочные материалы для промежуточной аттестации

2.1. Примерный перечень вопросов для экзамена

1. Понятие деятельности

2. Понятие профессии

3. Профессия и специальность

4. Понятие квалификации

5. Сущность педагогической деятельности

6. Непрофессиональная педагогическая деятельность

7. Гуманистическая природа педагогической деятельности

8. Пути гуманизации современной школы (проект)

9. Противопоказания к выбору педагогической деятельности

10. Деформация личности педагога

11. Причины деформации личности педагога

12. Общая культура педагога как условие эффективности его профессиональной деятель-

ности

13. Педагогическая культура личности учителя

14. Речевая культура педагога

15. Научная эрудиция как составляющая педагогической культуры

16. Этика и эстетика педагогического труда

17. Педагогическое творчество и мастерство

18. Карьера педагога

19. Современные требования к личности учителя

20. Основные качества педагога
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21. Современный учитель – педагог - гуманист

22. Понятие  индивидуального  стиля  в  педагогической  деятельности  (В.Н.  Сорока-

Росинский)

23. Условия проявления индивидуального стиля в педагогической деятельности

24. Классификация индивидуальных стилей

25. Особенности педагогического общения (взаимодействие,  сотрудничество,  сотворче-

ство)

26. Если бы я был(а) министром образования, я бы …

27.  Педагогический такт учителя.

28. Направления  саморазвития педагога: педагогические источники. (Научно-педагоги-

ческая литература. Педагогическая периодика. Педагогические интернет-источники. Пе-

дагогическая публицистика.)

29. Гуманистическая природа педагогической деятельности

30. Характеристика конструктивного компонента педагогической деятельности

Пример экзаменационного билета

Филиал государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования
«СТАВРОПОЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ»

в г. Железноводске

Факультет психолого-педагогический Кафедра педагогики и психологии

Наименование дисциплины «Введение в педагогическую деятельность»

Курс 1 Направление  44.03.05 Педагогическое образование(с

двумя профилями подготовки)

Экзаменационный билет № 1

1. Причины деформации личности педагога

2. Общая культура педагога как условие эффективности его профессиональной деятель-

ности

.

Подпись экзаменатора _________________

Критерии оценки:
оценка «отлично» выставляется студенту, если он продемонстрировал полноту и глуби-

ну знаний по всем вопросам, знает основные термины по контролируемым темам, владеет

знаниями обязательной и дополнительной литературы. Умеет применять полученные знания для

решения конкретных практических задач.

оценка «хорошо» выставляется студенту, который продемонстрировал полноту и глуби-

ну знаний по всем вопросам раздела, логично излагает материал, умеет применить психо-

лого-педагогические знания для решения конкретных методических проблем.

оценка  «удовлетворительно»  выставляется  студенту,  при  наличии  у  него  знаний

основных категорий и понятий по предмету, умения достаточно грамотно изложить мате-

риал.

оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, который не освоил основного со-

держания предмета, не владеет знаниями по обязательной психолого-педагогической името-

дической литературе.
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